Jedem Arbeitnehmer oder Praktikant (m/w/d)
steht auf Anforderung ein qualifiziertes
Arbeitszeugnis zu!

Sie haben den Wunsch, ein aktuelles, individuell gestaltenes,
qualifiziertes Arbeitszeugnis zu erhalten. Dabei ist es egal, ob Sie als
Voll- oder Teilzeitkraft, Minijobber, Praktikant (m/w/d) im
Unternehmen tatig sind.

Nun bittet Sie Ihr Chef aus Zeitgriinden, das Arbeitszeugnis selber
vorzubereiten.

Sind Sie unsicher, weil gut gemeinte Satze genau das Gegenteil
bewirken kénnen?

Ein qualifiziertes Arbeitszeugnis von einem Personalexperten schreiben zu lassen ist stets von Vorteil,
weil er weil3, wie ein Arbeitszeugnis auszusehen hat. Aber Sie kénnen auch in hohem Mal3e
Einfluss auf die Inhalte, wie Stellenbeschreibung, Soft Skills usw. nehmen.

Das erstellte Arbeitszeugnis ist dann nur noch dem Vorgesetzten oder einem Personaler der Firma
elektronisch zu ibergeben, damit es in dem Firmenlayout des Unternehmens ausgedruckt und
unterschrieben werden kann.

Als langjahriger Personaler als auch Bewerbungscoach biete ich Ihnen meine Dienstleistung an.

Rufen Sie mich an oder schreiben Sie eine Email!

Mobil: 0172/ 98 48 601 Email: christine.ball@gmx.de

Festpreis: 20,00 €uro
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